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Regulamin staży/praktyk zawodowych realizowanych 

w ramach projektu pn. „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”

Niniejszy Regulamin określa:

I. Charakterystykę projektu
II. Informacje o stażu/praktyce zawodowej
III. Kryteria uczestnictwa w stażu/praktyce zawodowej
IV. Procedury rekrutacyjne
V. Warunki uczestnictwa i rezygnacji z udziału w stażu/praktyce zawodowej
VI. Inne postanowienia

Ilekroć w poniższym regulaminie będzie mowa o: 

· Projekcie – należy przez to rozumieć projekt pn. ”Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”,

· Realizatorze – należy przez to rozumieć „Centrum Edukacyjne Żelazna” Magdalena Karpik Adamska
· Kandydacie – należy przez to rozumieć osobę ubiegającą się o uczestnictwo w stażu/praktyce zawodowej w projekcie „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”,

· Uczestniku stażu/praktyki zawodowej – należy przez to rozumieć kandydata, który zakwalifikował się do projektu .
I CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU
1) Projekt „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego” realizowany jest przez Samorząd Województwa Mazowieckiego.
2) Projekt „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego” jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
3) Okres realizacji projektu: 01.09.2017 r. do 30.09.2023 r.
4) W ramach projektu m.in. zaplanowana jest realizacja wsparcia w formie staży/praktyk zawodowych dla uczniów/słuchaczy szkół/placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe na Mazowszu, których organem prowadzącym jest jednostka samorządu terytorialnego.
II INFORMACJE O STAŻU/PRAKTYKACH ZAWODOWYCH
W ramach tej formy wsparcia realizowany będzie staż/praktyka zawodowa w wymiarze 150 godzin. Za udział w stażach/praktykach zawodowych przysługuje stypendium w maksymalnej wysokości 2000 zł netto, wypłacane po zakończeniu stażu/praktyki zawodowej i przedstawieniu odpowiednich dokumentów potwierdzających jego/jej odbycie.

W ramach stażu/praktyki zawodowej, jeśli konieczne, stażysta/praktykant będzie miał zapewnione:
a) wyposażenie stanowiska pracy i odzież roboczą,
b) materiały i narzędzia,
c) szkolenie BHP, 

d) ubezpieczenie OC i NNW,
e) dojazd i powrót na/z miejsca odbywania stażu,
f) zaświadczenie o odbyciu stażu lub praktyki,
g) noclegi.
III KRYTERIA UCZESTNICTWA W STAŻACH/PRAKTYKACH ZAWODOWYCH
1)  Uczestnikiem projektu może być/Udział w stażu/praktyce zawodowej może brać:
a) osoba, która ukończyła gimnazjum;
b) osoba posiadająca status ucznia/słuchacza szkoły/placówki oświatowej prowadzącej kształcenie zawodowe na Mazowszu, której organem prowadzącym jest jednostka samorządu terytorialnego.
2) Warunkiem udziału w stażu/praktyce zawodowej jest złożenie podpisanych dokumentów wymienionych poniżej:

a) formularz zgłoszeniowy;
b) klauzula informacyjna;
c) oświadczenie uczestnika Projektu;
d) umowa o staż/praktykę zawodową.
Powyższe dokumenty muszą zostać podpisane przez uczestnika Projektu, a w przypadku kiedy nie jest to osoba pełnoletnia, przez jej prawnego opiekuna.
3) Warunki szczegółowe udziału w Projekcie:

a) nabór będzie prowadzony w szkołach zgłoszonych do Projektu;
b) wypełnione dokumenty będą przyjmowane przez przedstawicieli Realizatora w szkołach lub innym wskazanym przez Realizatora miejscu;
4) Rekrutacja rozpocznie się od dnia 01.06.2018 r.
5) Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny, koszty jego organizacji pokrywane są ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Samorządu Województwa Mazowieckiego oraz budżetu Państwa.

IV. PROCEDURY REKRUTACYJNE

1) Rekrutacji i zgłoszenia na staż dokonuje szkoła przy zastosowaniu zasady równości szans kobiet i mężczyzn oraz zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, na podstawie kryteriów opisanych poniżej. 
a) wyniki w nauce (śr. ocen za ostatni semestr) 

· 2 pkt.: śr. do 2,0;

· 3 pkt.: śr. od 2,1 do 3,0; 
· 4 pkt.: śr. od 3,1-4,0;
· 5 pkt.: śr. pow.4,1.
b) 5 pkt  -  uczniowie ze SPE, w tym niepełnosprawni  (zaświadczenie o niepełnosprawności);
c) 4 pkt - uczniowie z problemami wychowawczymi np. częste nieporozumienia z nauczycielami, częste popadanie w konflikt w grupie rówieśniczej -  oświadczenie wychowawcy;
d)  3 pkt  -  zamieszkanie na wsi – oświadczenie uczestnika;
2) Przyjęcie zgłoszenia nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do udziału   w Projekcie.

3) W przypadku większej liczby chętnych osób powstanie dodatkowa lista rezerwowa uczestników.

4) W przypadku rezygnacji lub niedopełnienia wymogów formalnych przez osoby   zakwalifikowane na ich miejsce wprowadzone zostaną osoby z listy rezerwowej (dotyczy zmian przed rozpoczęciem stażu/praktyki zawodowej).

5) Osoby, które zostaną zakwalifikowane do udziału w Projekcie zostaną o przyjęciu powiadomione.
6) Uczestnik potwierdza, że dane osobowe podane przez niego w formularzu zgłoszeniowym są prawdziwe i zobowiązuje się do bezzwłocznego informowania Realizatora o zmianach w formie pisemnej lub mailem.
7) Niezłożenie i niewypełnienie powyższych dokumentów w wyznaczonym terminie jest równoznaczne z brakiem możliwości udziału w stażu/praktyce zawodowej. 

8) Ustalenie listy uczestników odbywa się w oparciu o następujące kryteria:

a) kompletne i poprawnie wypełnione wszystkie dokumenty rekrutacyjne;

b) spełnienie warunków formalnych i szczegółowych wymienionych w regulaminie;

c) liczba zdobytych punktów;
d) limit miejsc na staże/praktyki zawodowe.
9) Informacje zawarte w dokumentach rekrutacyjnych wykorzystywane będą wyłącznie dla celów realizacji Projektu - na potrzeby procesu rekrutacji, monitoringu, sprawozdawczości i ewaluacji oraz na potrzeby ewidencji szkoleniowej.

V.     WARUNKI UCZESTNICTWA I REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE

1. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu;
b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w stażu/praktyce zawodowej w terminach i miejscach wyznaczonych przez Realizatora;
c) wypełniania ankiet związanych z realizacją projektu i monitoringiem jego późniejszych rezultatów w czasie trwania projektu i po jego zakończeniu.
2. Usprawiedliwienie nieobecności podczas zajęć następuje poprzez pisemne wyjaśnienie lub złożenie dokumentu potwierdzającego wystąpienie określonych okoliczności.

3. Uczestnicy Projektu będą objęci ubezpieczeniem w czasie udziału w stażu/praktyce zawodowej.

4. Za usprawiedliwioną nieobecność organizator uznaje nieobecność z przyczyn zdrowotnych oraz przyczyn losowych.

5. W przypadku usprawiedliwionej nieobecności uczestnik zobowiązuje się do odrobienia brakujących godzin w ramach stażu/praktyki zawodowej.
6. W szczególnych przypadkach wypłacane będzie wynagrodzenie za staż proporcjonalnie do liczby godzin odbytego stażu/praktyki zawodowej.

7. Uczestnik zobowiązany jest do 100% frekwencji w stażu/praktyce zawodowej. 

8. Realizator dokonuje wykreślenia z listy uczestników Projektu osoby, która złożyła nieodpowiadające prawdzie oświadczenie lub z nieuzasadnionych powodów zrezygnowała z uczestnictwa w Projekcie.
VI. INNE POSTANOWIENIA

1. Pozostałe kwestie związane z realizacją stażu/praktyki zawodowej zostały uregulowane w umowie ze stażystą/praktykantem.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje Realizator.
3. Realizator projektu w uzgodnieniu z ARM S.A. oraz po akceptacji Województwa, zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania.
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